社團評鑑實施辦法
91年12月5日第71次行政會議修正通過
85年4月23日第18次行政會議通過

壹、主旨：提供正當之課外活動，強化社團組織，選拔績優社團，以發揮社團
　　　　　　　動之正常功能。

貳、主辦單位：課外活動組。

參、承辦單位：學生會。

肆、評鑑對象：經學校核准之學生團體，應一律參加評鑑。

伍、評鑑人員：由本校遴選校外專業人士三至五人組成。

陸、評鑑標準：以下項目為評鑑基準，惟得依實際需要調整之。

一、共通性評分項目（佔50%）：

１．組織運作：25%（組織章程5%、管理運作10%、年度計劃10%）。

２．社團資料保存與資訊管理：10%。

３．財務管理：15%（經費控管10%、產物保管5%）。

二、社團活動績效評分項目：佔50%（社團活動35%、學習服務15%）。

三、外加分數：社團特色及溫馨故事5%(包含文字+照片)。

柒、評鑑方式：按各社團所屬性質(學藝、康樂、體育、服務、自治)分別評鑑。
(社團數較少時，可綜合一起評鑑)。

一、組織、財務及庶務、資料保存：定期評鑑一次。

二、活動概況、其他：不定期一次。

三、每學年一次，評鑑等第計分為：

優等：八十五分以上為優等社團。

甲等：八十分以上為甲等社團。

乙等：七十分以上為乙等社團。

丙等：七十分以下為丙等社團。

捌、預定評鑑時間：每年六月份。

玖、獎懲辦法：

一、優等：頒發社團獎牌乙幀、獎金參仟元整，社長記小功乙次、幹部記嘉獎乙次，並優先參加全國大專院校績優社團競賽及優先承辦活動。

二、甲等：頒發獎狀乙幀、社長記嘉獎乙次。

三、乙等：於兩星期內提出改善計劃，並於下次評鑑時，力求改進。

四、丙等：(不足七十分)撤銷社團登記，並於評鑑成績公佈三天內，負責人將社團全部資料、帳冊、財產，送交學生會列入管制。

五、若成績均未達獎勵之標準，由承辦單位召開會議決定獎項之頒發。

拾、注意事項：

一、受檢資料(定期評鑑內容)請於評鑑前一日，將受檢資料送至會場陳列，逾期不受理。

二、社團負責人無故不參加評鑑或延誤評鑑時效者，該社團除喪失評鑑資格予以撤銷登記外，負責人並依無故不參加重要集會議處之。

三、參與評鑑同學請於評鑑前一日，將公假名單送交課外活動組，統一由學生會辦理公假手續，逾時未交名冊之社團，將不再補辦公假手續。

四、新成立及復社未達一學期之社團，本次列為輔導評鑑不列入評分，但仍須將資料陳列，未陳列之社團則以廢社處分。
